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Henkil6tietojen kasittelyn tarkoitus

d. Henkilostohallinto
e. Taloushallinto

a. Myynti
b. Asiakashallinta
c. Markkinointi

Rekisteriin keratyt tiedot

Veronumero
Kurssi- ja
koulutustiedot

e  Nimi* .
* Henkilétunnus U
e Osoitetiedot

* Sahkoposti * * Tyobvaatteiden koot
*  Puhelinnumero * ¢ Ammattiliiton
Verotiedot jasentiedot

* Pankkitiedot

HenkilGtietojemme kasittely perustuu

Suostumukseen henkil6lta itseltaan. Voimme
myo6s hankkia markkinointiin henkil6tietoja niita
laillisesti tarjoavilta tahoilta.

Henkil6tietojen sdilytys
Palkkatietoja sailytetaan lain vaatima aika.

Poistamme markkinoinnin ja viestinnan
tiedoista henkilot pyynnosta.

Jos henkil6 kieltaa henkil6tietojensa kasittelyn

Sopimussuhdetta ei synny tai se katkeaa.

Yhteydenotot rekisteria koskevissa asioissa:

Yhteydenotot pyydetdaan tekemaan kirjallisesti alla
mainittuun sdhkopostiosoitteeseen.

Yhteyshenkilo: Jani Lepisto
Email: jani.lepisto@javendia.fi
Puhelin: 0405637669

Tietojen siirtaminen EU:n tai ETA:n ulkopuolelle

Henkilotietoja ei siirreta kolmansiin maihin tai
kansainvalisiin jarjestoihin

Tietojen sddnnonmukaiset luovutukset

- Tilitoimisto Mandaatti, Kotikylantie 7 B, 02770
Espoo. Tilitoimisto, palkkatiedot

- Suomen Terveystalo Oy, Varkauden toimipiste,
Tyoterveyshuolto

- Movenium tydajanseuranta (Visma Oy)

- Suomen Tilaajavastuu Oy

Tietoja luovutetaan paaurakoitsijoille pyynnosta ja
rekisterdityjen suostumuksella.

Luovutamme henkil6tietoja myos lain velvoittamana
esimerkiksi verottajalle ja elakeyhtidlle. Varmistamme
sopimuksin, etta kumppanimme kasittelevat
henkil6tietoja asianmukaisesti.

HenkilGtietojen kasittelyn riskit

Arviomme mukaan yrityksen henkilotietojen
kasittely ei aiheuta merkittavia riskeja henkilolle.

Rekisterin suojauksen periaatteet

* Tietoihin paasy vaatii salasanan
* Tietoihin padsee kasiksi rajattu maara henkiloita

é SOPIMUKSET

.NET

EU:n 2016 paivittaman tietosuoja-asetuksen

mukainen selvitys henkilotietojen kasittelysta

Rekisterodidyn oikeudet

Tarkastusoikeus

Rekisterdity voi tarkistaa tallentamamme henkil6tiedot.
Oikeus tietojen oikaisemiseen

Rekisteroity voi pyytaa oikaisemaan hanta koskevat
virheelliset tai puutteelliset tiedot.

Vastustamisoikeus

Rekisteroity voi vastustaa henkilotietojen kasittelya, mikali
kokee, etta henkilotietoja on kasitelty lainvastaisesti.
Suoramarkkinointikielto

Rekisteroidylla on oikeus kieltdaa tietojen kayttaminen
suoramarkkinointiin.

Poisto-oikeus

Rekisteroidylla on oikeus pyytaa tietojen poistamista, jos
tietojen kasittely ei ole tarpeen. Kasittelemme
poistopyynnon, jonka jalkeen joko poistamme tiedot tai
ilmoitamme perustellun syyn, miksi tietoja ei voida poistaa.
On huomioitava, etta rekisterinpitajalla voi olla
lakisaateinen tai muu oikeus olla poistamatta pyydettya
tietoa. Rekisterinpitajalla on velvollisuus sailyttaa
kirjanpitoaineisto Kirjanpitolaissa (luku 2, 10 §) maaritellyn
ajan (10 vuotta) mukaisesti. Taman vuoksi kirjanpitoon
liittyvaa aineistoa ei voida poistaa ennen maaraajan
umpeutumista.

Suostumuksen peruuttaminen

Jos rekisteroitya koskeva henkilotietojen kasittely perustuu
ainoastaan suostumukseen, eika esim. asiakkuuteen tai
jasenyyteen, voi rekisterodity peruuttaa suostumuksen.
Rekisteroity voi valittaa paatoksesta
tietosuojavaltuutetulle

Rekisteroidylla on oikeus vaatia, etta rajoitamme
kiistanalaisten tietojen kasittelya siksi aikaa, kunnes asia
saadaan ratkaistua.

Valitusoikeus

Rekisteroidylla on oikeus tehda tietosuojavaltuutetulle
kantelu, jos han kokee, etta rikomme henkil6tietoja
kasitellessamme voimassa olevaa tietosuojalainsaadantoa.

*) pakollinen tieto



